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Les petits-déjeuners de la Société wallonne  

de l’Évaluation et de la Prospective 

Afin de susciter une réflexion active en matière d’évaluation et de prospective, la SWEP 
organise régulièrement des petits-déjeuners entre un acteur dans ces domaines et des 
personnes intéressées à le rencontrer à titre de témoin. La prochaine rencontre aura lieu le 
jeudi 29 octobre 2009, de 8 H à 10 H à l’hôtel « Les Tanneurs », rue des Tanneries 13b 
à NAMUR, et aura pour thématique : 

Comment garder le CAP ? Premières leçons d’une 

expérience de pilotage stratégique à la province de Namur 

Par David Verhoeven, Service audit et aide à la gestion, avec la participation 

de Jean-Louis Dethier, directeur général de Perspective Consulting,  

ainsi que de Thomas Bols, membre du cabinet du député Christophe Lacroix,  

pour la province de Liège 

 A la suite des élections de 2006, la province de Namur a engagé une démarche de pilotage 
stratégique comportant la définition de priorités, l’établissement d’un diagnostic et d’une 
évaluation des besoins, ainsi que la définition d’objectifs opérationnels à l’horizon 2012. 

Cette initiative était motivée par le débat relatif à la légitimité démocratique de l’institution 
provinciale en tant que collectivité pertinente au service des citoyens. Elle avait pour finalités 
de valoriser trois rôles stratégiques : coordinateur, fédérateur et facilitateur.   

A cet effet, les six secteurs déjà maîtrisés par la province ont été retenus : la politique 
économique, le secteur médico-social, l’enseignement, la culture, la politique touristique et 
l’environnement. Pour chacun de ces secteurs, un plan d’action 2008-2012 a été défini. 

La déclaration de politique générale de janvier 2007 fonde inscrit ce Contrat d’Avenir 
Provincial dans une volonté de bonne gouvernance, caractérisée notamment par la 
transparence ainsi que par l’objectivation et la motivation des décisions. Le CAP prévoit des 
évaluations régulières, tous les 18 mois.  

Plus d’info sur www.province.namur.be (onglet contrat d’avenir). 

 

Adresse du jour: 
 
Hôtel – Restaurant Les 
Tanneurs 
Rue des Tanneries, 13b 
5000           NAMUR 
Tel  081/24.00.24 

http://www.province.namur.be/
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L’orateur nous présentera les fondamentaux du contrat d’avenir provincial, ainsi que les 
enseignements méthodologiques d’une première évaluation, finalisée en décembre 2008. 

Deux représentants de la province de Liège nous présenteront ensuite les éléments 
fondamentaux du projet Envol, lequel est composé de trente mesures visent notamment une 
meilleure évaluation des missions provinciales. 

L’échange de vues qui suivra cette présentation bénéficiera des apports de Jean-Louis 
Dethier, dont la société de consultance a accompagné l’évaluation du CAP de la province de 
Namur.  

Organisation du petit-déjeuner  

Afin de garantir le caractère convivial de ces petits-déjeuners et de favoriser les interventions 
des participants, les inscriptions sont limitées à une vingtaine de personnes. Après une 
présentation par les acteurs d’une démarche d’évaluation ou de prospective, l’essentiel de la 
rencontre est en effet construit sur l’échange entre les participants. 

Ce petit-déjeuner commencera à 8 H.  L’accueil des participants sera assuré dès 7 H 45’.  

Modalités de l’inscription :  

Le Comité exécutif de la SWEP invite les personnes intéressées à bien vouloir s’inscrire 
pour le 26 octobre 2009 au plus tard : 
 
•    en envoyant un courrier électronique à secretariat@la-swep.be et 
•  en effectuant un versement au compte bancaire de l’association :  

068-2321190-07 

 

Participation aux frais :  

10 € pour les membres de la SWEP en ordre de cotisation pour l’année 2009,  
17 € pour les non membres.  

La SWEP, Société wallonne de l’Évaluation et de la Prospective, est une association 
sans but lucratif fondée en avril 2000 qui a pour finalité le développement de la 
prospective et de l’évaluation en Wallonie, afin d’améliorer la qualité des processus 
décisionnels en général, et de développer en particulier la participation démocratique 
aux réflexions et décisions publiques.  

Devenir membre ?  Consulter la charte de la SWEP ? (document de référence des 
acteurs de l’évaluation et de la prospective en Wallonie) ?  
 
Visitez notre site www.la-swep.be 

mailto:secretariat@la-swep.be
http://www.la-swep.be/

